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Osnir Pereira, em seu terceiro mandato como 
presidente da Associação dos Servidores do Hospital 
das Clínicas (ASHC), lidera uma gestão dedicada a 
trazer melhorias e benefícios para os mais de 50.000 
colaboradores do maior complexo de saúde da 
América Latina.

Sob sua presidência, a ASHC reforça o compromisso 
de atuar como um elo entre a instituição e seus 
profissionais, buscando a valorização e o bem-estar 
da categoria. A gestão de Pereira foca em iniciativas 
que garantem benefícios tangíveis e promovem a 
qualidade de vida dos colaboradores, fortalecendo a 
união e o senso de comunidade dentro do Hospital 
das Clínicas.

Osnir Pereira: Um líder que trabalha 
por um Hospital das Clínicas mais 
forte e unido.
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Andréia Aparecida Teixeira da Silva, como Diretora 
Financeira da Associação dos Servidores do Hospital das 
Clínicas (ASHC), exerce um papel estratégico no zelo pela 
saúde econômica da entidade e na maximização do retorno 
para os associados. Sua gestão é fundamental para 
assegurar a transparência e a solidez das finanças, pilares 
essenciais para o suporte das mais de 50.000 pessoas que 
compõem a comunidade do complexo hospitalar.

A diretoria de Andréia foca na gestão eficiente do 
orçamento e na otimização dos recursos, garantindo que 
cada investimento contribua diretamente para os benefícios 
e serviços oferecidos aos colaboradores. Seu trabalho 
rigoroso e ético fortalece a confiança na Associação, 
permitindo a sustentabilidade das iniciativas de valorização 
e o bem-estar promovidas pela ASHC.

Andréia Aparecida Teixeira da Silva: A 
guardiã da saúde financeira, garantindo que 
a força da Associação se converta em 
benefícios tangíveis.
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Diante disso, a ASHC busca ativamente a concretização de um sonho antigo: a 
conquista de uma sede própria, maior e mais adequada ao volume de nossas 
atividades e ao porte da nossa comunidade. Uma sede sem custos de aluguel não só 
eliminaria uma despesa fixa relevante, liberando recursos para o associado, mas 
também nos permitiria oferecer instalações mais amplas, modernas e acessíveis, 
capazes de acomodar com dignidade todos os nossos departamentos, eventos e 
serviços.

Ter um espaço próprio representa mais do que economia: é um investimento de 
longo prazo na sustentabilidade da ASHC e no fortalecimento do senso de 
pertencimento de cada servidor. É a garantia de que a Associação terá um lar 
permanente, totalmente dedicado à valorização e ao bem-estar da família Hospital 
das Clínicas.

Prédio Sede da ASHC na rua

Silvio Sacramento, 171

Sede da ASHC: Um Investimento no Futuro e no Bem-Estar do Associado

Atualmente, a Associação dos Servidores do Hospital das Clínicas (ASHC) opera em uma sede alugada, um 
modelo que gera custos significativos e recorrentes para a nossa entidade. Embora o espaço atual atenda 
minimamente às nossas necessidades operacionais, o valor do aluguel representa um gasto considerável que 
poderia ser direcionado para ampliar os benefícios e serviços oferecidos aos funcionários.
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Benefícios atuais ASHC

1 Assessoria Jurídica e Consultiva

Assessoria Jurídica e Consultiva aos funcionários do HC, 

com diferenciais econômicos para os associados.

2 Ajuda ao Trabalhador

Ajuda ao Trabalhador – Administração de Conflitos

3 Departamento de Sindicâncias

Departamento de Sindicâncias, Apoio e Atenção às 

necessidades dos colaboradores

4 Departamento de Esporte

Departamento de Esporte – Subordinado à Diretoria de 

Esporte, Cultura e Lazer.
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Posto de 
atendimento dentro 
do complexo

Raul Travinski Diretor

Posto avançado da ASHC no térreo do Pamb, com o objetivo de atender aos funcionários do complexo, incluindo a 

intermediação de conflitos, sem a necessidade de deslocamento até a sede.
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Consultoria Jurídica com 
diferenciais
Consultoria jurídica para os Associados e funcionários do 

complexo.

Plantões na sede e na interligação dos Instituto Central com o 

Prédio dos Ambulatórios.

Oferecemos atendimento jurídico a familiares de servidores, à 

comunidade e a pessoas que espontaneamente buscarem 

ajuda, incluindo familiares atípicas e pessoas com deficiência.
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Colônia de Férias em Caraguatatuba
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Convênio com o SESC
Convênio com o SESC – Modalidade MIS- Matrícula de Interesse 

Social

Com direitos a todas atividades dentro do Estado de São Paulo.
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Clube de Descontos
O Clube de descontos ASHC já contamos

com mais de 440 parceiros que oferecem

vantagens e benefícios aos associados.

Em parceria com o HC estaremos

implementando o Talentos HC com o

objetivo de proporcionar a formalização e

oportunidades de divulgação massiva a

todos os colaboradores do HC produtos e

serviços dos colaboradores.
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Plano Odontológico ARM

PLANO ASHC SITE

Master 18,15 35,00

VIP 22,00 48,00

VIP Plus 32,00 59,00

Executivo 105,00

Orto-Clinic 119,90
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Captação de recursos com Plataforma de 
fidelização Nivel Cashback
Parceria com o objetivo de levar economia aos trabalhadores do HC.

A ASHC receberá 5% de toda bonificação recebida pelos cadastrados através de seu link de 
indicação, podendo utilizar como captação de recursos.



Descontos para Sócios na Plataforma EAD
Parceria com o objetivo de levar Educação e Economia aos sócios da ASHC.



Resumo Financeiro em ser sócio ASHC 

Investimento: Economia Direta: Sob Demanda:

Mensalidade: R$ 29,90

ASHC Clube R$ 10,00 R$ 150,00

ARM: Mínimo R$ 16,85

Plano Funeral R$ 18,00 R$ 5,00

Possibilidade de 
Cashback 5% Salario

R$ 66,00

Assessoria Jurídica: R$ 300,00

Educação, Lazer, 
Saúde etc...

R$ 250,00

Cursos EAD R$ 29,55

Totais: R$ 57,90 R$ 267,40 R$ 550,00

É muito mais vantagem ser sócio do que não ser.



Portal www.ashc.com.br

Informações atualizadas e futuras parcerias para conteúdo 
relevante aos colaboradores do HC

Ações Já Implementadas



Ações Já Implementadas

• Atuação integrante ao CMDCA

•  Entrega de Cestas com o programa Cidade Solidária 
com a entrega à famílias carentes, podendo ser 
ampliado quando tivermos um espaço maior para o 
armazenamento.

• Participação efetiva Diretora Andréia na organização da 
Marcha da Pessoa com Deficiência.



Jornal e portal www.ashcbeneficios.com.br

Ampliação de parcerias e Loja de oportunidades 
para os colaboradores do HC

Ações Já Implementadas

Edição especial de aniversário



Substituição dos Banners estáticos de informações por Totens 
com animações.

Este projeto inclui a colocação de vários Totens no Complexo do 
HC com o compartilhamento de espaço com a Instituição e a 
possibilidade de comercialização de informações institucionais 
de parceiros, como forma de arrecadação para a ASHC.

Próximas Ações



Apresentação Benefícios ASHC - 2025

Realização:  Assessoria e Marketing – Mário B. Silva  

Obrigado!!
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